
«	Actuellement	en	Master	2	Ingénierie	d'affaires	à	l'EM	Strasbourg,	j'ai	eu	la	chance	d'intégrer	l'entreprise	Les	

Grands	Chais	de	France	par	le	biais	d’un	contrat	de	formaFon	en	alternance	lors	de	mon	année	de	licence.	Dès	

mes	débuts	dans	 l'entreprise,	mes	collègues	m'ont	aussitôt	 intégrée	comme	une	salariée	à	part	en.ère.	Cela	

m'a	de	suite	moFvée	à	travailler	pour	ceLe	entreprise	et	m'a	également	responsabilisée	malgré	mon	jeune	âge	

et	mon	manque	d'expérience.		

La	 poliFque	 de	 formaFon	 des	 Grands	 Chais	 de	 France	 force	 l'admiraFon	 de	 jeunes	 comme	 moi,	 car	 ceLe	

entreprise	 s'applique	 à	 recruter	 des	 jeunes	 et	 à	 les	 former	mais	 surtout	 à	 les	 embaucher	 comme	 de	 réels	

collaborateurs	 après	 leurs	 études.	 L'entreprise	 offre	de	 vraies	 opportunités	 de	 carrière,	 tant	 en	 France	 qu'à	

l'internaFonal	et	s'invesFt	pour	accompagner	les	jeunes	dans	leurs	cursus	et	les	encadrer	pour	leurs	premiers	

pas	 dans	 la	 vie	 acFve.	 Cela	 fait	 aujourd'hui	 trois	 ans	 que	 je	 suis	 dans	 la	 société	 et	 j'ai	 déjà	 eu	 la	 chance	

d'évoluer.		

	Aujourd’hui,	je	m'apprête	à	préparer	mon	départ	à	l'étranger	toujours	au	sein	de	l'entreprise	Les	Grands	Chais	

de	France.	»		
	

Clara,	Assistante	de	DirecFon	
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